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THÔNG BÁO
Danh sách người đủ điều kiện dự tuyển và thời gian,
địa điểm xét tuyển; tài liệu tham khảo, hình thức xét tuyển


Căn cứ Quyết định số 697/QĐ-SNV ngày 08 ngày 11 tháng 2024 của Sở Nội vụ tỉnh Tây Ninh về việc phê duyệt Kế hoạch số 220/KH-UBND ngày 23 tháng 10 năm 2024 của UBND thị xã Hoà Thành về xét tuyển dụng viên chức sự nghiệp giáo dục và đào tạo năm học 2024-2025 trực thuộc UBND thị xã Hoà Thành;
Căn cứ Quyết định số 2510/QĐ-UBND ngày 12 tháng 12 năm 2024 của Chủ tịch UBND thị xã Hoà Thành về việc thành lập Hội đồng tuyển dụng viên chức sự nghiệp giáo dục và đào tạo năm học 2024-2025 trực thuộc Ủy ban nhân dân thị xã Hòa Thành;
Căn cứ Kết quả kiểm tra Phiếu đăng ký dự tuyển, Hội đồng tuyển dụng viên chức sự nghiệp giáo dục và đào tạo năm học 2024-2025 trực thuộc Ủy ban nhân dân thị xã Hòa Thành thông báo như sau:
1. Danh sách người đủ điều kiện dự tuyển
Tổng số phiếu đăng ký dự tuyển: 43, trong đó: có 43 Phiếu đủ điều kiện dự tuyển (có danh sách kèm theo).
2. Thời gian, địa điểm xét tuyển
a. Địa điểm: Hội trường Phòng Giáo dục và Đào tạo thị xã Hòa Thành (địa chỉ: số 106 đường Hai Bà Trưng, khu phố 3, phường Long Hoa, thị xã Hoà Thành, tỉnh Tây Ninh).
b. Thời gian tiến hành 
Ngày 26/12/2024 (thứ Năm): 
- Từ 07 giờ đến 07 giờ 30: Tất cả thí sinh tập trung tại Hội trường Phòng Giáo dục và Đào tạo tham dự khai mạc và sinh hoạt quy chế kiểm tra sát hạch.
- Từ 07 giờ 30 phút đến 08 giờ 00 phút: Khai mạc kỳ thi.
- Từ 8 giờ 00 phút, ngày 26/12/2024: 
+ Thi thực hành (đối với vị trí tuyển dụng là giáo viên) tại Hội trường A Phòng Giáo dục và Đào tạo.
+ Thi vấn đáp (đối với vị trí tuyển dụng là nhân viên) tại Hội trường B Phòng Giáo dục và Đào tạo.
3. Tài liệu tham khảo, hình thức kiểm tra
3.1. Vị trí tuyển dụng giáo viên tiểu học hạng III
- Giới hạn chương trình:
+ Thực hiện theo Chương trình Giáo dục phổ thông 2018 (Thông tư số 32/2018/TT-BGDĐT ngày 26/12/2018, từ lớp 1 đến lớp 5);
+ Sách giáo khoa lớp 1 đến lớp 5 và sách giáo viên theo Chương trình Giáo dục phổ thông 2018 với 2 bộ sách:
Cánh diều – Nhà xuất bản Đại học Sư phạm;
Chân trời sáng tạo – Nhà xuất bản Giáo dục Việt Nam.
- Tài liệu được mang vào phòng thi:
Sách giáo khoa và sách giáo viên theo môn đăng ký dự tuyển.
3.2. Vị trí tuyển dụng giáo viên Tiếng Anh tiểu học hạng III
- Giới hạn chương trình:
+ Thực hiện theo Chương trình Giáo dục phổ thông 2018 (Thông tư số 32/2018/TT-BGDĐT ngày 26/12/2018, ở các lớp 3, 4, 5);
+ Sách giáo khoa Tiếng Anh lớp 3 đến lớp 5 và sách giáo viên theo Chương trình Giáo dục phổ thông 2018 ở các trường tiểu học với 2 bộ sách:
Sách Tiếng Anh Global Success của Nhà xuất bản Giáo dục Việt Nam;
Sách Tiếng Anh Family and Friends - National Edition của Nhà xuất bản Giáo dục Việt Nam.
- Tài liệu được mang vào phòng thi:
Sách giáo khoa và sách giáo viên theo môn đăng ký dự tuyển.
3.3. Vị trí tuyển dụng giáo viên THCS hạng III
- Giới hạn chương trình:
Sách giáo khoa lớp 6, 7 (Tập 1 đối với môn học có Tập 1, 2) theo Chương trình Giáo dục phổ thông 2018 (Thông tư số 32/2018/TT-BGDĐT ngày 26/12/2018)
- Bộ sách:
+ Cánh diều – Nhà xuất bản Đại học Sư phạm;
+ Chân trời sáng tạo – Nhà xuất bản Giáo dục Việt Nam.
- Tài liệu được mang vào phòng thi:
Sách giáo khoa và sách giáo viên theo môn đăng ký dự tuyển.
3.4. Vị trí tuyển dụng nhân viên y sỹ hạng IV
- Giáo trình Bệnh học Nội khoa – tài liệu lưu hành nội bộ của trường Trung cấp y tế Tây Ninh;
[bookmark: _GoBack]- Luật Viên chức ngày 15 tháng 11 năm 2010; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Cán bộ, công chức và Luật Viên chức ngày 25 tháng 11 năm 2019;
- Luật Giáo dục ngày 14 tháng 6 năm 2019; 
- Nghị định số 115/2020/NĐ-CP ngày 25 tháng 9 năm 2020 của Chính phủ về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức; Nghị định số 85/2023/NĐ-CP ngày 07 tháng  12 năm 2023 của Chính phủ về việc sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 115/2020/NĐ-CP ngày 25 tháng 9 năm 2020 của Chính phủ về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức.
3.5. Vị trí tuyển dụng nhân viên thư viện hạng IV
- Thông tư số 16/2022/TT-BGD&ĐT ngày 22/11/2022 của Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành Quy định tiêu chuẩn thư viện cơ sở giáo dục mầm non và phổ thông;
- Tài liệu bồi dưỡng nghiệp vụ thư viện: Dùng cho thư viện trường phổ thông;
- Luật Viên chức ngày 15 tháng 11 năm 2010; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Cán bộ, công chức và Luật Viên chức ngày 25 tháng 11 năm 2019;
- Nghị định số 115/2020/NĐ-CP ngày 25 tháng 9 năm 2020 của Chính phủ về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức; Nghị định số 85/2023/NĐ-CP ngày 07 tháng  12 năm 2023 của Chính phủ về việc sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 115/2020/NĐ-CP ngày 25 tháng 9 năm 2020 của Chính phủ về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức.
4. Hình thức xét tuyển
- Đối với vị trí tuyển dụng là giáo viên: thí sinh thực hành soạn giáo án cho một tiết học dạy trên lớp theo chương trình giáo dục hiện hành, nội dung được thực hiện trên giấy viết. Thời gian làm bài 90 phút.
- Đối với vị trí tuyển dụng là nhân viên: thí sinh thi vấn đáp trực tiếp một số nội dung về Luật Viên chức và chuyên ngành đăng ký dự tuyển. Thời gian thi vấn đáp 30 phút (thí sinh dự thi có không quá 15 phút chuẩn bị, không tính vào thời gian thi).

Trên đây là thông báo danh sách người đủ điều kiện dự tuyển, thời gian, địa điểm xét tuyển, tài liệu tham khảo, hình thức xét tuyển của Hội đồng tuyển dụng viên chức sự nghiệp giáo dục và đào tạo năm học 2024-2025 trực thuộc Ủy ban nhân dân thị xã Hòa Thành./.
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